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Allgemeine Auflragsbedingungen

filir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftsprifungsgesellschafisn
vom 1. Januar 2002

1. Galiungsberaich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir die Verirage zwischen Wirtschafts-
prifern oder Wirtschaftspriifungsgeselfschaften (im nachstehenden zusam-
menfassend Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern (ber Prii-
fungen, Beratungen und sonstige Aufiriige, soweit nicht etwas anderes aus-
driicklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschaftspriifer und anderen Personen als dem Auftraggeber
begriindet, so gelten auch gegeniiber solchen Dritten die Bestimmungen der
nachstehenden Nr. 9.

2, Umfang und Ausfithruny des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein be-
stimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ord-
nungsmiBiger Berufsausibung ausgefilhit. Der Wirlschaftspriifer ist be-
rechtigt, sich zur Durchfiihrung des Aufirages sachversténdiger Personen zu
bedienen.

(2) Die Berticksichtigung ausldndischen Rechts bedarf — auller bei betriebs-
wirtschaftlichen Priliungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf die
Prifung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervor-
schriften, wie z.B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs-
und Bewirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt fiir die Feststellung,
ob Subventionen, Zulagen oder sonstige Vergiinstigungen in Anspruch
genommen werden kdnnen. Die Ausfiihrung eines Aufirages umfaft nur dann
Priifungshandlungen, die gezielt auf die Aufdeckung von Buchfélschungen
und sonstigen Unregelmanigkeiten gerichtet sind, wenn sich bei der Durch-
flhrung von Priifungen dazu ein Anlaflt ergibt cder dies ausdslcklich schriftlich
verainbart ist.

{4) Andert sich die Rechislage nach Abgabe der abschlieRenden beruflichen
AuBerung, so ist der Wirtschaftsprilfer nicht verpflichtet, den Aufiraggeber auf
Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen.

3. Aufkldrungspflicht des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dalt dem Wirschaftspriifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfiihrung des Auftrages
notwendigen Unterlagen rechtzeilig vorgelegt werden und ihm von allen Vor-
géngen und Umstinden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfibrung des
Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen,
Vorgange und Umstinde, die erst wahrend der Tatigkeit des Wirtschafls-
prifers bekannt werden.

(2) Auf Verlangen des Wirschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstén-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskdnfte und Erklé-
rungen in einer vom Wirtschaftsprifer formulierten schriftlichen Erklarung zu
bestétigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

Der Auftraggeber steht dafir ein, daf? alles unerlassen wird, was die Unab-
héngigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers geféhrden kénnte. Dies gilt
insbesondere flr Angebote auf Anstellung und fir Angebote, Auftrige auf
eigene Rechnung zu Gbermehmen.

5. Berichters{atiung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirtschafispriifer die Ergebnisse seiner Tatigkeit schriflich darzu-
stellen, so ist nur die schriftiche Darstellung mafigebend. Bei Prifungsauf-
trdgen wird der Bericht, soweit nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattet. Mindliche Erklarungen und Auskiinfte von Mitarbeitern des Wirt-
schafispriifers auBberhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich,

6. Schutz des gaistigen Eigentuins des Wirtschafispriifers

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daf die im Rahmen des Auftrages vom Wirt-
schaftspriifer gefertigten Gutachten, Crganisationsplane, Entwirfe, Zeich-
nungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und Kos-
tenberechnungen, nur fir seine eigenen Zwecke verwendet werden,

7. Weltargabe ainer beruilichen AuBerung des Wirtschafispriifers

{1) Die Weitergabe beruflicher Auflerungen des Wirtschaftspriifers (Berichte,
Gutachten und dgl.) an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustimmung des
Wirtschaltspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem Auftragsinhalt die Ein-
willigung zur Weitergabe an einan bestimmten Dritten ergibt.

Gegeniiber einem Dritten haftet der Wirlschaftspriifer (im Rahmen von Nr. 9}
nur, wenn die Yoraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

{2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers zu
Woerbezwecken ist unzulissig; ein Verstold berechtigt den Wirtschaftsprifer
zur fristiosen Kiindigung aller noch nicht durchgefiibrien Auftrige des Auf.
traggebers.

8. Mangelbessitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen der Nacherfiillung kann er
auch Herabsetzung der Vergitung oder Rickgangigmachung des Verlrages
vertangen; ist der Auftrag von einem Kaufmann im Rahmen seines Handels-
gewerbes, einer juristischen Person des dffentlichen Rechts oder von einem
offentlich-rechtlichen Sondervermdgen erteilt worden, so kann der Auftrag-
geber die Riickgdngigmachung des Verirages nur verlangen, wenn die
erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherflllung fiir ihn ohne
Interesse ist. Soweit dariber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

{2} Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln mufl vormn Auftraggeber unver-
zitglich schriftich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die nicht
auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf eines Jahres
ab dem geselzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Ma3ngel, die in einer beruflichen AuRerung (Berichi, Gutachten und
dgl.) des Winschaftspriifers enthalten sind, kbnnen jederzeit vom Wir.
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichiigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen Auerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stelten, berechtigen diesen, die Aulterung auch Diitten
gegenitber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Féllen ist der Auftraggeber
vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu hiren.

9. Haftung

(1) Fiir gesetzlich vorgeschriebene Priifungen gilt die Haftungsbeschrénkung
des § 323 Abs. 2 HGB.

(2) Haftung bei Fahrldssigkeit, Einzelner Schadensfall

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftspriifers fir Schadensersatzanspriche jeder Art, mit
Ausnahme von Schiden aus der Verlelzung von Leben, Kérper und
Gesundheit, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Schadensfall gem.
§ 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschréankt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegeniiber einer anderen Person als dem Auftraggeber begriin-
det sein sollte. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus
mehreren Pflichiverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben.:
Der einzelne Schadensfall umfait samtliche Folgen einer Pflichtverletzung
ohne Riicksicht darauf, ob Schiden in einem oder in mehreren aufein-
anderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher
oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als ein-
heittiche Pflichtverletzung, wenn die beireffenden Angelegenheiten mit-
einander in rechtlichem oder wirtschafflichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden, Die Begrenzung auf das Flinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei geselzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

{3) Ausschiufifristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer AusschluBfrist von
einem Jahr gellend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechtigte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spatesiens aber innerhalb von § Jahren nach dem anspruchs-
begrindenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seil der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wusde.

Das Recht, die Einrede der Verjdhrung geltend zu machen, bleibt unbertihrt.
Die Sétze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Prifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrarkung.
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1G. Ergdnzende Bestimmungen {iir Prifungsauftrige

(1) Eine nachtrigliche Anderung oder Kiirzung des durch den Wirtschafts-
prifer geprliften und mit eirem Bestétigungsvermerk versehenen Abschlus-
ses oder Lageberichts badarf, auch wenn eine VerGffenilichung nicht statt-
findet, der schriflichen Einwilligung des Wirlschafisprifers. Mat der Wirl-
schaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so Ist ein Hinweis auf
die durch den Wirtschaftspriifer durchgeflihrte Priifung im Lagebericht oder
an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher Ein-
willigung des Wirtschafisprifers und mit dem von ihm genehmigten Worttaut
zuldssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestitigungsvermerk, so darf der
Bestitigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestitigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

{3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fir Hilfelsistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, inshesondere Zahlenangaben, als richtig und volistédndig
zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfilhrungsaufirage. Er hat jedoch den
Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

{2) Der Steuerberatungsauftrag umfaft nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dalk der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag ibemommen hat. In diesem Falle hat der Auf-
traggeber dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesent-
lichen Unterlagen, insbescndere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen,
dafl dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfliigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schrifllichen Vereinbarung umfalit die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fiir die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuer-
erklarungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden
Jahresabschlisse und sonstiger, fur die Besteuerung erforderlicher
Aufstellungen und Nachweise

b) MNachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten
Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbeh&rden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklirungen und Bescheiden

d

—

Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichilich der unter a) genannten Steuern

e

—

Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steusrn.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichligt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesenlliche verbffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhiilt der Wirtschaftspriifer fir die laufende Steuerberatung ein Pauschal-
honorar, 5o sind mangels anderweitiger schriftiicher Vereinbarungen die untes
Abs, 3 d) und &) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Karper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbeweriung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steusrn und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschafisteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerb-
steuar,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichien der
Finanz- und der Verwallungsgerichisbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit tm Zusammenhang mit
Umwandiung, Verschimelzung, Kapitalerhbhung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriehs-
veraufterung, Liquidation und dergleichen.

(6) Soweit auch dis Ausarbeitung der Umsaizsteuerjahreserklirung als
zusatzliche Tétigkeit ibernommen wird, gehért dazu nichi die Uberpriifung
stwaiger besonderer buchméRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahr-
genommen worden sind. Eine Gewahr fir die volistindige Erfassung der
Unterlagen zur Geliendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht liber-
nommen.

12. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wintschaftsprilfer ist nach Mafigabe der Gesetze verpflichtet, (ber alle
Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fGr den Auf-
traggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es sich
dabei um den Aufiraggeber selbst oder dessen Geschéftsverbindungen
handelt, es sei denn, dalt der Auftraggeber ihn ven dieser Schweigepflicht ent-
bindet.

{2) Der Wirlschaftspriifer darf Berichte, Gutachten und sonstige schriftiche
Aulerungen Gber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur mit Einwilligung
des Aufraggebers aushéndigen.

(3) Der Wirschaftspriifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annzhmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftspriifer ange-
botenen Leistung in Verzug oder unterladt der Auftraggeber eine ihm nach
Nr. 3 oder sonstwie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftspriifer zur
fristiosen Kindigung des Vertrages berechtigt. Unberihrt bleibt der Anspruch
des Winschaftspriifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder die unter-
lassene Mitwirkung des Auftraggebers entstandenen Mehraufwendungen
sowie des verursachten Schadens, und zwar auch dann, wenn der Wirt-
schaftspriifer von dem Kundigungsrecht keinen Gebrauch macht.

14. Vergiliung

{1} Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnel. Er kann angemessene Vorschilsse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz vertangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abh#ingig machen, Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamischuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Ver-
giitung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskriftig fest-
gesleliten Forderungen zulassig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

{1) Der Wirtschafisprifer bewahrt die im Zusammenhang mit der Erledigung
eines Aultrages ihm (bergebenen und von ihm selbst angefertigien Unterlagen
sowie den Ober den Auftrag gefUhrten Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Aufirag hat der Wirschafts-
prifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die
er aus Anlafh seiner Tatigkeit fir den Aufirag von diesem oder fur diesen
erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fiir den Schriftwechsel zwischen dem Wirt-
schaftspriifer und seinem Auftraggeber und fir die Schriftstiicke, die dieser
bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der Wirtschaftspriifer kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder Foto-
kapien anfertigen und zurckbehalten.

16, Anzuwendendes Recht

Fiir den Auftrag, seine Durchfilhrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.



